Diskussion vom Freitag, 3. Februar 1956

Diskussion um Schnitzlerschule und Holzschnitzerei

«In letzter Zeit sind verschiedentlich Stimmen laut geworden, die sich gegen die Schnitzlerschule wandten
und die Verhaltnisse in der Holzschnitzerei kritisierten. Auch dem ,Oberland” sind zwei grundsatzliche
Ausfiihrungen zugekommen, die wir als Stiftung nachstehend veréffentlichen. Da die aufgeworfenen
Probleme flir unsere oberlandische Volkswirtschaft und alle Beteiligten von ausschlaggebender Bedeutung
sind, bringen wir gleichzeitig die Stellungnahme der Schnitzlerschule Brienz (die Aufzeichnungen sind von
uns).

Man hoffte, dass diese ,Gesprache” die Situation etwas kldren und schliesslich ein Weg herausgearbeitet
wirde, die die interessierten Kreise gemeinsam gehen konnen. Die Redaktionskommission muss sich eine
eigene Stellungnahme ausdriicklich vorbehalten.

Die Holzschnitzerei steht zur Diskussion

In zwei Berichten in einer bernischen Zeitung zu einigen Missstanden im  oberldndischen
Holzschnitzlergewerbe wurde einerseits auf die sehr schlechte, ja beschamende Entldhnung der Schnitzler
hingewiesen, anderseits aber auch gezeigt, dass in der Schnitzlerschule eine Stilart gelehrt und erlernt wird,
fur welche bei den Kaufern wenig Nachfrage herrscht. Es wurde festgestellt, dass man sich von der
Schulleitung aus der Erlernung der Herstellung begehrter und gangbarer Souvenir-Artikel widersetzt. Dies sind
Probleme, welche einer Diskussion wert sind, und es ist nur zu hoffen, dass die staatliche Schnitzlerschule,
resp. die Aufsichtskommission hierzu Stellung nimmt.

Eigentlich wusste man in Brienz schon langst vor diesen Zeitungsberichten, dass im Schnitzlerhandwerk etwas
nicht stimmt. Drastisch veranschaulicht wurde dies seit Jahren durch den

sehr starken Berufswechsel

von ehemaligen Schnitzlerschiilern. Viele von ihnen wurden durch wirtschaftliche Not gezwungen, ihren
erlernten Beruf aufzugeben und als Handlanger oder sonst wie einen besseren Verdienst zu finden. Dabei
haben diese Leute eine Lehrzeit von 3 bis 4 Jahren absolviert und wahrend der ganzen Lehrzeit keinen
Rappen Lohn bezogen. Es ware interessant, eine Aufstellung der Schillerzahlen der letzten 10 Jahre und die
heutige Berufstatigkeit dieser ehemaligen Berufsschiiler zu erfahren.

Leider ist in Bezug auf die Lohn- bzw. Preisdriickerei die staatliche Schnitzlerschule auch nicht ganz
unschuldig. Ein der Schule sehr nahestehender Herr hat sich in einem bekannten Fall gegeniber jungen
Berufskollegen sehr unkollegial und fiir diese jungen Schnitzler entmutigend benommen. Von der Oberschicht
der Schnitzlergilde aus gesehen, sollen offenbar die Kleinhandwerker dieses Berufs noch immer nach dem
alten Vorbild des ,Brienzerbuurli” vegetieren! Es heisst in diesen Versen ja so schén: ,Aer hed kein Santiin
Gald im Sack..." Es ware nun wirklich einmal an der Zeit, dass nicht von einflussreichen Personlichkeiten den
kleinen Schnitzler die ohnehin schon schweren Existenzsorgen noch erschwert wirden. Mit der
althergebrachten Auffassung, dass die Schnitzler schlecht entlohnt werden miissen, aufzurdumen, ware fiir
diese und das ganze Dorf eine grossere Wohltat als seinerzeit die Versenkung von alten, guten Bildhauer-
Modellen der Schulen in den Fluten des Brienzersees. Die ganze Preis-Lohnfrage des Schnitzlerhandwerkes zu
l6sen, ware eigentlich auch eine sehr dankbare Aufgabe fiir den

Berufsverband Oberlandischer Holzschnitzler.



Leider wird dieser Berufsverband in seiner heutigen Zusammensetzung kaum in der Lage sein, hier
korrigierend durchzugreifen. Neben den kleinen Produzenten sitzen in diesem Verband auch die machtigen
Holzwarenhéndler und Grossisten. Die wirtschaftlich Starken beherrschen die Verbandsgeschafte, bestimmen
weitgehend die niedrigen Produzentenpreise, um fiir sich eine mdglichst hohe Gewinnmarge
herauszuwirtschaften. Ein Berufsverband flir die Schnitzler ware viel wirkungsvoller, wenn sich in diesem nur
die Kleinproduzenten zusammengeschlossen hatten. Damit ware ihnen eine Organisation gegeben, welche —
ahnlich den Gewerkschaften der Arbeiter — ihnen in der heutigen Zeit der Hochkonjunktur bestimmt einen
besseren Verdienst ermdglichen wiirde.

Man muss sich auch bewusst sein, dass das Schnitzlerhandwerk ein sehr krisenempfindlicher Beruf ist. Die
Schnitzler erstellen durch ihrer Hande Werk an sich schone und gefallige Produkte, welche in guten Zeiten
ihre Kdufer finden, bei einem kleinen Anzeichen von Verdienstriickgang jedoch von der Kauferschaft sofort
entbehrt werden kénnen. Nun hat die Schnitzerei schon seit einer Reihe von Jahren eine einigermassen gute
Beschdftigungslage  infolge  der  gesamtwirtschaftlichen ~ Hochkonjunktur  aufgewiesen.  Vom
volkswirtschaftlichen, aber auch vom sozialen Standpunkt aus betrachtet, hatte es den Kleinhandwerkern und
den Arbeitern der Schnitzerei nun mdglich sein sollen, innerhalb dieser guten Jahre eine angemessene
finanzielle Reserve auf die Seite zu legen, um bei einem Konjunkturumschlag sich mit diesen Ersparnissen
einigermassen (iber Wasser halten zu konnen. Leider war dies dem aller gréssten Teil der Schnitzler bis heute
nicht méglich. Die eingangs erwahnten, beschdmend tiefen Verdienstméglichkeiten machten dies ganz
einfach unmdglich. Man muss sich heute schon fragen, was in Brienz einmal werden wird, wenn sich eine
Arbeitslosigkeit bemerkbar machen sollte. Auf alle Falle wird es den meisten Schnitzlern kaum mdgliche sein,
in einer solchen Zeit — die hoffentlich nie kommen wird — noch billiger zu arbeiten.

Es darf in diesem Zusammenhang auch darauf aufmerksam gemacht werden, dass die kleinen Einkommen
der Schnitzler auf den gesamten Lebensstandard der Bevolkerung driickend wirken, einen Hemmschuh fir die
Lohnverdiener, eine Bremse fiir die dbrigen Handwerker und Gewerbetreibenden bilden. Fiir eine
Reorganisation der Verdienstmdglichkeiten der Schnitzler ist es hochste Zeit.

Ein anatomisches Modell

Als neuen, krisenfesten Berufszweig fiir das Schnitzlergewerbe lanciert die Schnitzlerschule Brienz
gegenwartig die Herstellung von anatomischen Modellen zu Anschauungszwecken, die unter Mitarbeit von
namhaften wissenschaftlichen Fachleuten hergestellt werden.

Fragen um die Schnitzlerschule Brienz

Als im Jahre 1928 die Schnitzlerschule Brienz verstaatlicht und in der Folge (1947) mit sehr grossen Mitteln
erweitert und in einem Neubau untergebracht wurde, bestanden berechtigte Hoffnungen, dass diese
Aufwendungen sich in einem Aufschwung des Schnitzlergewerbes manifestieren wiirden. Heute muss jeder
unvoreingenommene Beobachter feststellen, dass die Erwartungen leider nicht in Erfiillung gegangen sind,
dass im Gegenteil die Schnitzlerschule ein abseitiges Sonderdasein flhrt, Uber das ihre optimistischen
Jahresberichte nicht hinwegzutauschen vermégen.

So seien denn hier einmal ein paar Fragen aufgeworfen, deren Beantwortung durch die zustandigen Stellen
von den meisten Schnitzlern und einer weiteren Bevélkerungsschicht vor allem in Brienz mit brennendem
Interesse erwartet wird.



1. Stimmt es, dass gegenwartig nur 8-9 Schiiler die Schnitzlerschule besuchen, die Pldtze aufweist fiir
mindestens 25-30 Lehrlinge?

2. Entspricht es den Tatsachen, dass fir diese 9 Schiiler ein Lehrkérper zur Verfligung steht von drei
hauptamtlichen Lehrern (inklusive Vorsteher) und einem Hilfslehrer, der den oft abwesenden
Vorsteher zu vertreten hat? Dazu soll erst noch eine halbtdgig angestellte Sekretarin kommen. Ist das
nicht ein groteskes Missverhdltnis und steht dieser Aufwand an Lehrkraften (und damit an
staatlichen finanziellen Mitteln) in ertraglicher und verniinftiger Beziehung zu der kleinen
Schiilerzahl, die trotz aller Propaganda immer kleiner wird? Ist insbesondere die Anstellung eines
Hilfslehrers unter den geschilderten Umsténden zu verantworten, oder kénnte seine Arbeit nicht ebenso gut
von einem der zwei neben dem Vorsteher beschéftigten Hauptlehrer ibernommen werden?

3. Stimmt es, dass die Schnitzlerschule unter der jetzigen Leitung neben den tatsachlichen Erfordernissen des
Schnitzlergewerbes vorbeiarbeitet? Private Statistiken beweisen eindeutig, dass iiber die Halfte der
austretenden Schiiler mit der in der Schnitzlerschule heute vermittelten Ausbildung nichts
anfangen koénnen und den Beruf aufgeben miissen, um als Hilfsarbeiter oder in andern
Berufszweigen ihr Leben zu fristen! Ja, es ist vorgekommen, dass in der Schnitzlerschule ausgebildete
Jinglinge nachher ihre Werkzeuge im Werte von 500 Fr. verkauft haben, die sie nach der
Lehrabschlusspriifung gratis auf Staatskosten erhalten haben. Sollte nicht ein Lehrplan abgeandert werden,
der den praktischen Anforderungen des Schnitzlergewerbes keine Rechnung tragt und den Schnitzler nach
langer Lehrzeit zu Beschaftigungslosigkeit oder zum Berufswechsel zwingt, wahrend gleichzeitig fir
Hunderttausende von Franken Schnitzereien und Souvenirs aus dem Ausland eingeflihrt werden miissen?

4. Ist die Schnitzlerschule Brienz eigentlich eine Schnitzlerschule oder eine Kunstschule? Im
ersten Falle hatte sie ihre Lehrlinge praktisch darauf vorzubereiten, dass sie die tatsachlich vom Publikum
verlangten Artikel herstellen kdnnten, womit ihnen eine — wenn auch schmale — Existenzgrundlage verschafft
wirde. Keinesfalls diirften Experimente, dem Publikum etwas aufzudrangen, das es in seiner Mehrheit gar
nicht wiinscht und nicht kauft, auf dem Buckel der Schnitzlerschule ausgefiihrt werden.

Sollte der Ehrgeiz der verantwortlichen Stellen aber dahin gehen, eine Kunstschule zu leiten, so sind Auswahl
und Auslese viel zu beschrankt, um diese Ziel zu erreichen. Von hundert Jinglingen die kunstgewerbliche
Begabung zeigen, weist kein halbes Dutzend das nétige Format auf, das zum Kiinstler nétig ist, und von
diesem halben Dutzend wird vielleicht ein einziger mit Gllck sich durchsetzen und die nétige Anerkennung
erringen, die es ihm ermdglicht, von seiner Kunst wirklich leben zu kdnnen.

So sollte (iber die Zielsetzung ,Schnitzlerschule” oder ,Kunstschule” endlich einmal Klarheit geschaffen
werden. Fir die mit den Schnitzlegerwerbe Vertrauten ist die Sache deshalb bald entschieden: das
Schnitzlergewerbe bendétigt eine Schnitzlerschule, die dem Lehrling in allererster Linie eine
sichere handwerkliche Grundlage zur Herstellung der gangbaren und vom Publikum gekauften
Artikel vermittelt. Dass dabei so weit wie madglich auch kiinstlerische Gesichtspunkte zu ihrem
Recht kommen sollen, ist eigentlich selbstverstandlich und erwiinscht. Der heutige Lehrplan
der Schnitzlerschule aber sichert weder dem Schnitzlergewerbe noch dem Schnitzler ein
Auskommen in seinem Beruf. **



Die Schnitzlerschule antwortet

Es stimmt, dass die Schulleitung sich widersetzt, viele vom Handel verlangte und gangbare Artikel (Souvenirs)
in den Lehrplan aufzunehmen. Dies aus drei Griinden:

1. Die Schnitzlerschule Brienz, ,Staatliche Fachschule fiir Holzbildhauerei”, hat nach dem
Reglement die Aufgabe, neben der Erziehung von tiichtigen Arbeitskraften, das
Schnitzlergewerbe zu férdern und in kiinstlerischer wie handwerklicher Hinsicht qualitativ zu
heben.

Dieser elementaren Hauptaufgabe widersprechen sehr viele Artikel, die vom Handel verlangt werden, zu sehr,
als dass wir sie als Lehrstoff fiir die Schule aufnehmen diirften.

2. Ist der grosse Teil dieser Artikel so honoriert, dass auch der langjahrige, routinierte
Schnitzler (Spezialist) vielfach sein Leben nur in Armut und bestandiger Sorge um das tagliche
Brot fristen muss.

Wenn eine letztjdhrige, zuverlassige Erhebung in einem bekannten Schnitzlerdorf ergeben hat, dass der
Durchschnittslohn séamtlicher Schnitzler auf Fr. 13.50 pro Tag kommt, so scheint mir dieses Resultat,
abgesehen von der Geschmacksrichtung dieser Art Schnitzerei, einzig Grund genug, um meine eindeutige
Stellung zu begriinden. Wenn wir in Betracht ziehen, dass in dieser Erhebung viele gutgeschulte, tiichtige
Schnitzer und Bildhauer einbezogen sind, die sich dber ein rechtes, zeitgemasses Einkommen ausweisen
konnen, so muss man sich fragen: wie viel verdienen dann jene, die mit dem verbleibenden Rest auskommen
missen, und wie kommen sie heutzutage damit aus.

3. Da sich bei dieser letzten Art Schnitzler (Souvenirs) meistens um ungeschulte, oder in kurzer
Anlernzeit erzogene Leute handelt, ist ohne weiteres anzunehmen, dass ein Schiiler der
Schnitzlerschule mit seiner umfassenden Lehre sich ohne grosse Anstrengung auch hier
einarbeiten wiirde. Das konnte aber sicher nur der Fall sein, wenn ihn ein erspriesslicher
Verdienst gesichert ware.

Das absolut berechtigte Klagen und Schimpfen und das Verschmahen des sonst so schénen und dankbaren
Berufes von Seite dieser Leute sind verstandlich, dem ganzen Ansehen des Schnitzlergewerbes aber
abtraglich. Dass derartige Zustande fiir den Nachwuchs nicht forderlich sind, (umso mehr, als gewisse Kreise
an der Arbeit sind, die Schule zu untergraben, da sie kein Interesse an geschultem Nachwuchs haben, der
befdhigt ist, eigene Wege zu gehen) ist ebenso verstandlich. Ob nun diese jungen Leute, die die
Schnitzlerschule absolviert haben und (ber eine allgemeine Holzbildhauer-Bildung verfligen, soweit es eine 3
"2 und 4jahrige Lehrzeit ermdglicht (denn sie kann ja, wie bei jedem anderen Berufe auch, nur als eine gute
Grundlage zur Weiterentwicklung dienen) die Kraft und Energie besitzen, sich durchzusetzen, ist eine Sache
der Charakter-Veranlagung.

Drei momentane Abspriinge von Schnitzlerschiilern,

die alle drei mit Auszeichnung und Anerkennungskarte die Abschlusspriifung bestanden haben, geben
besonders Anlass zur Kritik. Alle drei haben mich dahin orientiert, dass sie den Schnitzlerberuf niemals an den
Nagel zu hangen gedenken, sondern es handle sich bei ihnen vorderhand darum, Geld zu verdienen, um sich
spater eine Werkstatte einrichten zu kdnnen. Wie dem auch sein, keiner von ihnen, wie Ubrigens keine, die
den Beruf verlassen haben, hatten das tun missen; umso mehr nicht, da wir schon seit Jahren nicht
mehr in der Lage sind, all die offenen Bildhauerstellen zu besetzen. Gegenwartig haben wir
noch 6 offene Stellen, die bis heute nicht besetzt werden konnten, Stellen, die sicher teilweise auch
von Figuren-Bildhauern besetzt werden konnten (Einarbeitung auf Ornament). Auch hier in Brienz und
Umgebung ist fir tiichtige Figuristen Arbeit genug. Das Problem liegt in der Preisfrage.



Dass es ein Malaise in der Oberlander Holzschnitzerei gibt, ist absolut richtig. Das Malaise ist
aber nicht von heute, sondern es hat schon der Griindung der Schule begonnen. Wenn man die Geschichte
der Schule liest, so fallt einem auf, wie schon die Lehrer der vorstaatlichen Schule angegriffen wurden und
stets mit Schwierigkeiten zu kampfen hatten. Es wurden geheime und 6ffentliche Protestveranstaltungen
gegen die Schule veranstaltet, der Lehrplan war an allem Ubel schuld, die Lehrer htten zu wenig Verstandnis
fur die Bedrfnisse der Geschaftsinhaber etc. Die gleichen Schwierigkeiten wie heute ziehen wie ein roter
Faden durch die ganze Geschichte der Schnitzlerschule.

Heute treten diese Schwierigkeiten noch mehr in Erscheinung, da die Preise der Souvenir-
Artikel in gar keinem Verhdltnis zur Teuerung stehen, und anderseits die Lohne durch die
Hochkonjunktur in der Privatwirtschaft auch flir ungelernte Arbeiter auf sehr hoher Stufe stehen, auf jeden
Fall der Teuerung angepasst sind.

Dass dies fir die jungen Schnitzler entmutigend ist, ja sogar abschreckend wirkt, wenn sie mit Auftragen
bedacht werden, an denen selbst der routinierte Spezialist keinen nur einigermassen zeitgemdssen Taglohn
verdient, ist ebenso verstandlich. Wie unterschiedlich die Preise der Souvenir-Schnitzerei sind, zeig ein B e i s
piel von einem Schiller, der die Lehre mit sehr gutem Erfolg abgeschlossen hat, und von einem Geschaft
Arbeit zur Ausfiihrung erhielt. Am Anfang erhielt er Figuren, an denen er nach kurzer Einarbeitung recht
schon verdiente. Er kam seinen Aussagen nach ,gabig, (gut und gerne) auf Fr. 25 bis 30 pro Tag. Er war
begeistert und freute sich seines Berufes.

Gleich darauf kam die kalte Dusche. Er bekam Artikel zur Ausflihrung, an denen er mit grésstem Fleiss nicht
mehr als Fr. 5 bis 6 pro Tag herausarbeiten konnte.

Wenn man zur Geniige erfahren muss, dass Arbeiter nach 20- und mehrjahriger Tatigkeit an
gleichen oder dhnlichen Artikeln nach so vielen Jahren nicht mehr verdienen und den Meissel
mit der Schaufel tauschen miissen, so sind das, glaube ich, Beweise genug, ob da der Lehrplan
der Schule oder die so beschamende Entlohnung der Arbeit schuld ist an der derzeitigen
Malaise.

Nun ware es aber sehr unangebracht und ungerecht, wollte man den Schnitzler und Bildhauerberuf nur von
dieser Seite aus beurteilen. Gliicklicherweise darf man ruhig sagen, dass alle Schnitzler und Bildhauer, welche
in einem festen Anstellungsverhdltnis stehen, einen der Teuerung angepassten Verdienst haben. Es gibt
Bildhauer, die nach landlichen Begriffen sehr hohe Einkommen haben. Ich glaube, es gibt kein Gewerbe auf
der Welt, das so unterschiedliche Einkommen aufweist, wie das Schnitzlergewerbe.

Es freut mich hier feststellen zu diirfen, dass ein grosser Teil dieser Mehr- oder sogar Vielverdiener Schiler der
staatlichen Schnitzlerschule sind. Ganz speziell mochte ich festhalten, dass einige von ihnen Spitzenleistungen
punkto Produktivitdt in der Souvenir-Schnitzerei hervorbringen. Mit Ausnahmen sind samtliche fiihrenden
Schnitzler Absolventen der heutigen Schnitzlerschule.

Dass etwas geschehen muss,

um den Schnitzlern der &lteren Richtung ihren Verdienst zu verbessern, sowie den neu aus der Schule
austretenden Junglingen den Start zu erleichtern, sind wir uns alle einig. Es ist bitter notwendig, dass die
Preise revidiert und den heutigen Verhdltnissen angepasst werden, wenn ein weiteres
Zusammenschrumpfen der eigentlichen Souvenir-Schnitzerei verhiiteter werden soll.



Dass dieses Problem schon seit Jahren im engeren Kreise des Berufsverbandes Oberlander Holzschnitzerei, mit
den Vertretern des Handels und der Schnitzlerschule besprochen und diskutiert wurde, ist selbstverstandlich.

Von Seite des Handels wurde immer der Lehrplan der Schule zum Siindenbock gestempelt. Ereignisse und
Tatbestande, die der Schreibende naher kennen lernte, haben ihm (iber die Richtigkeit dessen, was er schon
lange ahnte und auch zum Teil wusste, vollends die Augen gedffnet und ihn veranlasst, in aller Stille zu
sondieren und zu untersuchen, wie man dem driickenden Gespenst zu Leibe riicken kann. Todesfalle brachten
an den Tag, dass Schnitzler, die als Idealpersonen in der Souvenir-Schnitzerei galten — solide,
arbeitsame und dusserst speditive Arbeiter — nichts davon brachten, als ihrer Lebtag ein
sorgenvolles Dasein.

Ich musste mich oft fragen, ob es einen Sinn habe, Leute mit derartigen Arbeiten zu beschaftigen. Auf jeden
Fall ist das nicht die Aufgabeeiner staatlichen Fachschule. Die bestandigen Klagen tiber Arbeitslosigkeit in den
langen Wintermonaten zwangen zum Einschreiten. Ich besprach mit seit Jahren mit fihrenden Handelsleuten
in Brienz und Interlaken und sondierte, was artikelweise fiir eine Lohnerhdéhung mdglich sei, ohne den Artikel
und damit den Schnitzlern zu schadigen. Das Ergebnis dieser Verhandlungen war, dass man auch von Seite
des Handels ohne weiteres einsah, dass eine finanzielle Besserstellung des Souvenir-Schnitzlers dringende
Notwendigkeit ist, und — was aber wichtig ist -, dass es auch tatsachlich méglich sein wird, hier wesentliche
Verbesserungen zu treffen. Berufsverband und Schule haben die zur Verwirklichung dieser Idee notwendigen
Vorarbeiten getroffen, und es haben bereits diesbeziiglich Versammlungen stattgefunden. Wenn man auch
die Erwartungen nicht zu hoch stellt, so ist doch ein Erfolg zu erwarten.

Ebbt die Hochkonjunktur im Baugewerbe und in der Industrie etwas ab, so ist der Nachwuchs fiir die
Oberlander Holzschnitzerei wieder gesichert.

Wie wenig der Einsender Uber die Tatigkeit im Berufsverband und an der Schule im Bild ist, beweist das, dass
ihm trotz aller Sitzungen und Versammlungen (iber die Vorarbeiten zur Losung des Preisproblems nichts
bekannt ist. Dass die Schule mit Preisdriickerei nichts zu tun hat, glaube ich, dafiir sind geniigend Zeugen
vorhanden, mit welchen wir geschaftlich verkehren, und die diesen Anwurf gerne widerlegen. Was ausserhalb
der Schule geschieht, dafiir kdnnen wir nicht verantwortlich gemacht werden.

Etwas liber die Tatigkeit der Schule

Die Schnitzlerschule umfasst drei Klassen: eine Klasse fiir Figuristen mit 4-jahriger Lehrzeit; eine Klasse fir
Oramentik mit 3 -jahriger Lehrzeit; eine Klasse fir Heimarbeit mit 3-jahriger Lehrzeit (Souvenir-Schnitzerei).

Die Figurenklasse umfasst im Sommersemester 7 Schiiler und 1 Kursisten, im Wintersemester 5 Schiler und
1 Kursisten, und eine selbstandige Arbeiterin zur Weiterbildung.

Die Ornamentklasse im Sommersemester 3 Schiiler, im Wintersemester 3 Schiler und 1 Kursisten.

Die Heimarbeitsklasse 3 Schiiler und 2 Kursisten.

Die Abendzeichnungs- und Modellierklasse zur Weiterbildung berufstatiger Leute: Figurenklasse 12 Schiiler,
Ornamentklasse 9 Schiiler, Kurse fiir Oberfldchenbehandlung: durchschnittlich 12 — 14 Kursisten (musste
wegen Umbau der Spritzanlage bis auf weiteres eingestellt werden). Kurse fir vorbereitendes Zeichnen fiir

Knaben vom 6. bis 9. Schuljahr 14 Schiiler. Also pro Winter ca. 50-60 Kursisten.

Alle Klassen werden einige Wochen vor Semesterbeginn in der Presse durch Inserate bekannt gegeben.



Seit der Verstaatlichung der Schnitzlerschule

haben 111 Schiler die Schule mit der staatlichen Abschlussprifung verlassen. Nahezu die Halfte davon
arbeitet in Brienz und Umgebung als Schnitzler, Bildhauer und Kleinschreiner. Dass auch einige Ornamentiker
und Figuristen mit Chaletfabrikation und Kleinschreinerei, welche seit Jahren auf Hochtouren laufen,
beschaftigen, beweist nur, dass eine allgemeine Berufslehre dem Spezialistentum vorzuziehen ist. Wir haben
gewesene Schiler, welche Dank einer umfassenden Bildhauerlehre in Holz, Stein und Gips arbeiten. Andere
25 Bildhauer arbeiten auswarts in der Stadt, auch in Ubersee auf ihrem erlernten Beruf, einige davon in
bevorzugten Positionen. Von den verbleibenden 31 Schiilern haben einige den Lehrerberuf gewahlt, einer
flhrt ein bekanntes Architekturbiiro, zwei sind als Zeichner, andere sind bei der Post, Bahn, Polizei und
Grenzwacht tatig. Als Handlanger sind mir nur zwei Schiiler bekannt, und auch bei denen handelt sich nach
ihren Aussagen nur um eine vorlibergehende Sache. Fiinf Schiiler sind leider friihzeitig gestorben. In diesen
Zahlen sind die vielen Hundert Kursisten, die die Schule in Jahres-, Halbjahres-, Tages- oder Abendkursen
besuchten, nicht inbegriffen.

Vielsagend ist die Erscheinung, dass die Heimarbeitsklasse, welche speziell fiir die Souvenir-Anfertigung
der Schule angegliedert wurde, seit den vielen Jahren ihres Bestehens, nur von 6 Schilern belegt war, wovon
2 noch in der Lehre stehen.

Was den grossen

Stab von Lehrern und Hilfslehren

anbetrifft, mochte ich den Vergleich mit der vorstaatlichen Schule ziehen. Da waren drei standige Lehrkrafte,
ebenfalls eine Hilfskraft jahrelang flr Zeichnen und Modellieren und jahrzehntelang ein Bildhauer oder
Schreiner tatig. Da die Zahl der Schiiler von jeher grossen Schwankungen ausgesetzt war und es heute noch
ist, kam es in der alten Schule zu verschiedenen Malen vor, dass sie nur mit 1, mit 3 oder 4 Schiilern besetzt
war. Seit den bald 28 Jahren, da mir die Schule anvertraut ist, ist das Wintersemester 1955/56 mit 10
Schilern und 3 Tageskursisten und das Sommersemester mit 13 ordentlichen Schilern und 2 Kursisten am
schwachsten belegt.

Im Sommer 1950 zogen wir mit 23 Schiilern in das neue Gebdude ein, was das Maximum um 5-6 Schiiler
libersteigt, wenn mit den zur Verfiigung stehenden Mitteln ein ordentlicher Schulbetrieb durchgefiihrt werden
soll. Dagegen waren wir in den letzten Jahren sehr viel mit Weiterbildungs- und Umschulungskursisten
zusatzlich in Anspruch genommen.

Der Lehrplan

ist auf die Bediirfnisse der Oberlander Holzschnitzerei weitgehend eingestellt. Er hat mit einer Kunstschule nur
das gemein, dass er mit seinen Unterrichtsfachern den Schiilern die nétige Ausrlistung fiir gediegene und
geschmackvolle Arbeit vermittelt; denn ohne klare Erkenntnis der Formgestaltung kann nichts Gutes
geschaffen werden. Die Schule ist darauf bedacht, die Schiler so zu erziehen, dass ihnen eine
Weiterentwicklung im Beruf und somit die Welt offen steht.

Eine Ursache, dass Schiiler der Schnitzlerschule den Beruf gewechselt haben, ist auch die, dass bis anhin nur
glatte, undekorierte Mobel hergestellt wurden. Das Fehlen von derartigen dekorativen Auftrdgen war eine
grosse Llcke im Schnitzlergewerbe und hat manchen jungen Bildhauer zum Wechsel des Berufs veranlasst.
Immerhin bleibt der Wechsel in der Holzschnitzerei im Vergleich zu andern Berufen im Rahmen. Nach meinen
Erhebungen stand der Schnitzlerberuf in dieser Hinsicht bis vor kurzem an der untersten Grenze. Das
Sprichwort, dass ein Arbeiter fir die Bergverbauung ob Schwanden zuerst die Schnitzerschule absolviert
haben misse, existierte schon vor meinem Amtsantritt, ein Beweis dafur, dass es friher nicht besser war. Eine
Statistik aus Ringgenberg beweist, dass von 20 Schnitzlern, alles Leute, die der Schreibende persénlich
kannte, 12 den Beruf verliessen, 8 bleiben berufstatig, wovon 3 aber nach Amerika auswanderten.



Neben der Lehrtatigkeit
Befasst sich die Schule mit folgenden Aufgaben:

1. ist sie eine Zentralstelle fir Arbeitsbeschaffung und Arbeitsvermittiung. Bei allen grosseren Aktionen hat
die staatliche Schnitzlerschule fihrend mitgearbeitet. Durch sie wird dem Gewerbe sehr viel Arbeit zugefiihrt,
direkt oder durch Vermittlung.

2. Durch Zeichnen von Entwiirfen, Korrekturen an Arbeiten und Berufsberatung im allgemeinen, mit Mitarbeit
an allen Problemen, mit denen sich der Berufsverband zu befassen hat, arbeitete die Schule mit allen ihr zur
Verfligung stehenden Kraften. Hier ist zu erwahnen, dass die Zusammenarbeit von Schule und Berufsverband
immer eine erspriessliche war.

3. Um Krisen in unserem Gewerbe zu verhiiten, sucht die Schule bestandig nach neuen Arbeitsmdglichkeiten,
ohne die Souvenir-Schnitzerei zu vernachlassigen; denn auch auf diesem Gebiet sucht sie stets nach neuen
Maglichkeiten und ist bestrebt, der Holzschnitzerei neue Wege zu weisen.

So lancierte die Schule hélzerne Wegweiser und damit verbunden allerlei Reklamearbeiten aus Holz, die
anatomischen Unterrichtsmodelle, die schnitzten Rahmen; sie forderte das Holzgrabmal, die geschnitzten
Wappen, Architekturschnitzereien u.a.m., alles Gebiete, die auf den Inlandbedarf eingestellt und deshalb
weniger krisenempfindlich sind, als die Souvenir-Schnitzerei es ist. Diese Bereicherung hat sich in den letzten
Jahren sehr glinstig entwickelt und war in den letzten Kriegsjahren ganz besonders spiirbar.

4. Fur das Sommersemester hat sie sich mit den Erhebungen fiir die Preisregelung und der statistischen
Feststellung der Artikel mit persénlichen Besuchen in Werkstatten, um wo notig mit helfenden Beratungen
den Schnitzlern beizustehen, eine grosse zusatzliche Arbeit auferlegt. Diese Arbeit konnte nur ibernommen
werden, dank dem momentan niederen Schilerbestand. Allerdings bestehen berechtige Aussichten, dass der
Schilerbestand im kommenden Jahr ein wesentlich glinstigeres Bild zeigen wird.

Ob die Arbeitskrafte an der Schule gerechtfertigt sind und wie die Arbeitseinteilung vorgenommen wird,
untersteht der Direktion des Kantonalen Gewerbemuseums in Bern, der Aufsichtskommission dieses
Institutes. Da der Direktor durch seine eingehenden Besuche vollstandig tber den Stand und die Arbeit
orientiert ist, die Aufsichtskommission alljahrlich eine Sitzung mit anschliessender Besichtigung der Schule an
dieser durchfiihrt, der kantonale Finanzinspektor seine Inspektion macht, glaube ich, diirfen sich weitere
Kreise beruhigen, Immerhin méchte ich hier meiner Genugtuung Ausdruck geben, dass das Tun und Lassen
an der Schule so grosse Beachtung findet.

Grossen Wert legt die Schule auf die Propaganda,

auch auf die der Industrie. Durch Vortrage in Thun, Bern, Biel, Zirich etc. wie auch schon verschiedene Male
im Radio, ferner durch Schriften, illustrierte Zeitungen im In- und Ausland, ferner durch Ausstellungen in
Bern, Biel, Zirich, Miinchen, Dusseldorf, London und Florenz, wo von letztern zwei Ehrendiplome vorliegen,
glaubt sie der Holzschnitzerei grosse Dienste geleistet zu haben.

Durch den Besuch der Schule durch fremde Géste und die vielen Photo- und Fernsehreportagen fiir England,
Amerika, Australien etc. macht die Schule nicht nur fiir das ganze Gewerbe, sondern auch fiir Brienz und
seine Umgebung eine nicht zu unterschitzende Reklame. Das ist alles fiir aussenstehende Beobachter
unsichtbare Arbeit.



Die immer wiederkehrenden Vorwirfe betr.

der Vernichtung alter Modelle

weisen wir entschieden zurlick. Es wurde nichts weggerdumt, was irgendeinen Wert hatte. Die Rdumung oder
Sauberung geschah im Einverstandnis des damaligen Direktors, Herr H. Haller in Bern, sowie dem
Aufsichtskommissionsmitglied Herrn Hans Huggler-Wyss. Es wurde auch von den alten bewahrten Lehrern
Albert Biihimann und Fritz Kienholz, die beide aktiv daran beteiligt waren, gebilligt., Ubrigens ist es so, dass
an einer derartigen Schule immer wieder von Zeit zu Zeit aufgeraumt werden muss, wie anderswo auch.

Ich kenne in ganz Europa keine &hnliche Schule, die

die Lehrer so beansprucht,

wie das bei der Schnitzlerschule in Brienz der Fall ist. Jahrelang bezahlte ich eine von mir angestellte Hilfskraft
aus meiner eigenen Tasche, nur um noch etwas Freizeit zu bekommen, um kiinstlerisch nicht ganz zu
verkiimmern. Meine nicht sehr robuste Gesundheit litt darunter sehr.

Durch Veranlassung der Aufsichtskommission des kantonalen Gewerbemuseums in Bern kamen Herren vom
Personalamt und von der Finanzdirektion unter der Flihrung des heutigen Direktors Herr Dr. Kohler nach
Brienz, um unsere Arbeitsverhdltnisse zu (berprifen. Diese Priifung flihrte zu den heutigen
Arbeitsverhaltnissen, und ich kann die Frage betr. der Lehrer und Hilfskrafte dahin beantworten, dass, wenn
die Schule ihre Aufgabe erfiillen soll, keine Arbeitskraft zu viel ist.

Der heute zu meiner Entlastung angestellte Hilfslehrer wird vom Staat fiir zwei Tage in der Woche
entschadigt. Er ist dazu da, mir im Unterricht Korrektur-Arbeiten abzunehmen, den Unterricht im Holzristen
und Gipsgiessen zu erteilen und Maschinenarbeit etc. zu besorgen, da meine Zeit bei weitem dazu nicht
ausreichen wiirde. Die Mehrtage, die er an der Schule beschaftigt wird, dienen teilweise fiir allerlei
Hilfsarbeiten, zur Erledigung von Auftrdgen, zum grossen Teil aber der Arbeit an anatomischen
Unterrichtsmodellen, welche ein neues Arbeitsgebiet fiir das Schnitzlergewerbe bedeuten. An alle diese
Arbeiten zahlt der Staat nichts; denn hier handelt es sich um Auftrdge und Forschungsarbeiten unter
wissenschaftlicher Fiihrung der Schule, die dem Staat und dem Gewerbe Geld einbringen. Er ist heute der
dritte in diesem Anstellungsverhaltnis und bewahrt sich in jeder Hinsicht voll und ganz.

Die halbangestellte Sekretarin rechtfertigt sich dadurch, dass sie fiir zwei Schulen (Geigenbauschule) das
Sekretariat und das Rechnungswesen zu besorgen hat. Im Sommer wird sie noch mehr beansprucht durch den
Besuch der zahlreichen Fremden, deren Flihrung dank ihrer Sprachkenntnisse ihre zusatzliche Arbeit ist.

[Nach einem Dokument im Besitz von Stahli Hans Peter, Bildhauer, 3855 Schwanden/Brienz]
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